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Si allanascita di “Banca
del Veneto centrale”

Longare incorpora Rovigo e fara da sede centrale della nuova realta
che sara attiva in quattro province venete eanche in quella di Ferrara

Via libera alla fusione tra
Centroveneto Bassano Ban-
ca e RovigoBanca, che con il
voto favorevole delle assem-
blee dei sociviene incorpora-
ta in quella vicentina, che fa
parte del gruppo nazionale
di Cassa centrale di Trento.
Le assemblee si sono tenute
domenica e la votazione co-
me noto, a causa delle norme
anti-assembramenti per la
pandemia, ¢ stata effettuata
con la modalita del rappre-
seritante designato, indivi-
duato nella é’gum dell'avv.
Alessandro Zennaro. «Que-
sti 1 risultati: 1561 i soci vo-
tanti, 1530 i favorevoli, 11
contrari e 20 astenuti. Lade-
correnza giuridiea, economi-

Operatividal 1°
novembre con 14
mila soci, 52 filiali,
attiviperquasi3
miliardi e impieghi
per 2,9 miliardi

ca e fiscale della fusione -
spiega una nota della Bee
Centroveneto - ¢ fissata nella
data del 1° novembres».

IVERTICL «Oltre allapprova-
zione del progetto di fusione
- prosegue la nota - l'ordine
del giorno prevedeva altri
due temi a questo connessi:
l'ok ad una serie di delibera-
zioni per la costituzione del
nuovo Cda ed il conferimen-
to al presidente Gaetano Ma-
rangoni dei poteri per la sti-
pula dcll'at‘tgo di fu‘s)?onc. la
nuova realta “Banca del Ve-
netoCentrale” avra presiden-
za e direzione in capo ai verti-
ci di Longare con l'attuale
presidente Gaetano Maran-
goni ed il diretlore generale
Mariano Bonatto. La vice
presidenza dellistituto ve-
dralapresenza didueammi-
nistratori, Rudy Cortese per
la componente ex Centrove-
neto e Lorenzo Liviero (vice-
presidente vicario) per la
componente ex Rovigo. Alla
componente ex Rovigo Ban-
ca spettera la presidenza del

Comitato esecutivor. [ soci
hanno dato il via libera a
3uanto previsto dal progetto

i fusione. «Il Cda sara quin-
di composto da 12 ammini-
stratori, dei quali 9 di prove-
nienza dalla ex Centroveneto
e 3 di provenienza dalla ex
Rovigo Banca. Perla rappre-
sentanza dellaex Bee di Rovi-
goentrano afar parte del cda
della nuova banca Lorenzo
Liviero, Edo Boldrin e Paolo
Zennaro, che subentreranno
agli uscenti consiglieri di
Centroveneto Giovanni Bia-
setto, Marco Carollo, Umber-
to Martini ¢ Onorio Zen».
Nel collegio sindacale entra
un sindaco da Rovigo banca,
Diego Ranzani, che subentra
a Malleo Bollaro sindaco
uscente della ex Centrovene-
to,

LE SEDI. «La banca avra sede
legale ed amministrativa a
Longare, con sedi distaccate
nel Comune di Rovigp, Bassa-
no del Grappa, Campo San
Martino (PD) e Bergantino
{RO). «Con la fusione - di-

chiara il direttore generale
Mariano Bonatto - la banca
cresce nelle dimensioni e ne-
gli aspetti di redditivitd, ac-
ra pitt marcata nel territorio
veneto. Sara la seconda real-
ta veneta e la quarta a livello
nazionale del gruppo Cassa
centrale Banca, per dimen-
sioni e per volumi, con uno
stock di 2,993 miliardi di eu-
ro di attivi, con impieghi pari
21,457 miliardi e una raccol-
la wmplessiva di 2,862 mi-
liardi di euro» .

PRESENTE IN CINQUE PROVIN-
CE La futura bee “Banca del
Veneto centrale” «vantera
una base sociale di pin di 14
mila soci e 52 filiali, senza
nessuna  sovrapposizione,
con competenza territoriale
trasversalmente a livello re-
gionale in 163 comuni nelle
province di Vicenza, Padova,
Treviso, Rovigo e Ferrara. Tl
personale sara composto da
408 unita. Non sono previsti
tagli di filiali - prosegue la no-
ta di Centrovencto - ma la

llpresidente Gaetano Marangoni e il direttore gen. Mariano Bonatto

struttura operativa sara piu
leggera con 53 accompagna-
menti all'esodo volontaris.

MIGRAZIONEDATL « Il medesi-
mosistema informatico (Ali-
litude) utilizzato dalle due
banche entrambe in quota
Cassa centrale facilitera la
migrazione dei dati. I colla-
boratori stanno gia parteci-
pando ad iniziative di forma-
zione e di allineamento pro-
cedurale e 'integrazione ver-
ri portata avanti attraverso
una serie di incontri trai col-
laboratori e il management.
la crescita dimensionale
non rappresenta il fine ma il
mezzo per essere una banca
che crea economie di scala,
una realta pin profittevole,

pitt solida, che mantenendo
salde le relazioni con le comu-
nita di riferimento, sara in
grado di accrescere la capaci-
ta di risposta in termini di
tempo e di iniziative rispetto
a piu ambiti di operativita e
diversi canali di confronto,
tra cui quellidigitali. Quanto
approvato dai soci non rap-
presenta il punto di arrivo
ma di partenza per la nuova
banca, che attraverso l'inte-
grazione tra le competenze
specialistiche del gruppo Cas-
sa Centrale e la conoscenza
diretta del territorio, raffor-
zera il ruolo di banea locale,
ma con le risorse di una ban-
ca moderna, innovativa e so-
luzioni al passo dei tempi». ®
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